附件1：

机关党委第九期“新荷培养计划”培训安排
	模块
	时间
	内容
	具体安排
	承办单位

	信念教育
	全程
	学习党的创新理论
	1.深入学习习近平总书记系列重要讲话精神
2.解读“党的二十届三中全会精神”专题辅导报告会

3.党的基本理论和党史学习教育

4.党风廉政教育

5.参观红色教育基地、校史馆
	机关党委

	业务带培
	全程
	带培导师1对1指导
	单位带培导师在“做给其看、带着其干”的过程中，形成“学中干、干中学”的培养模式
	学员所在单位

	专题辅导
	每月1次
	“办文办会办事”能力提升专题
	1.职业规划培训
2.业务技能专题培训
3.业务技能实操

4.工作案例分享会

5.深入了解学生工作
	机关党委

	心理调适
	每季度

1次
	“健康心理 护航青春”心理健康与岗位适应能力专题
	1.团体心理模拟沙盘、微森林、缠绕画等活动
2.团体素质拓展

3.压力疏导个案辅导
	机关党委、

心理健康教育中心

	互动交流
	2024年11月
	开班展示
	制作个人简介，在相关媒介展示
	机关党委

	
	全程
	参与校内外各项活动
	依托校内外活动平台，积极组织学员参与各项活动
	机关党委

	
	全程
	交流会
	结合学员特点，不定期组织经验分享会和读书交流会
	机关党委

	
	2025年11月
	结业考评
	对于学习培训进行总结汇报，颁发结业证书
	机关党委


